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Prot.n°  4491/ VII                                                                                                  Portici, 19/06/2024  

Ai docenti 

Al personale ATA  

Alla DSGA 

Ai Coordinatori di plesso 

SEDE 

All’ALBO 

Ogg.: riallineamento della progressione di carriera. 
Il MEF-Ragioneria generale dello Stato con nota prot n.125967, del 10/05/2024, indirizzata alle 

Ragionerie territoriali dello Stato, dà indicazioni circa le pratiche di riallineamento della carriera del personale 
scolastico. 

Per ottenere il riallineamento occorre prestare servizio per un determinato periodo di tempo, che varia in base 
alla qualifica. 

L’articolo 4, comma 3, del DPR 399/98, recita: 

“Al compimento del sedicesimo anno per i docenti laureati della scuola secondaria superiore, del diciottesimo 
anno per i coordinatori amministrativi, per i docenti della scuola materna ed elementare, della scuola media 
e per i docenti diplomati della scuola secondaria superiore, del ventesimo anno per il personale ausiliario e 
collaboratore, del ventiquattresimo anno per i docenti dei conservatori di musica e delle accademie, 
l’anzianità utile ai soli fini economici è interamente valida ai fini dell’attribuzione delle successive posizioni 
stipendiali”. 

Secondo la normativa vigente fino all’applicazione del Decreto-Legge n. 69/2023 –LEGGE 10/8/2023 N. 103, il 
servizio pre-ruolo si valuta per intero per i primi 4 anni di servizio, e per 2/3 per quelli eccedenti. Con il 
riallineamento si recupera il terzo degli anni di servizio eccedenti i primi 4, non valutato nel primo decreto di 
ricostruzione di carriera. 

Infatti : 

- i primi 4 anni di servizio pre-ruolo sono interamente utili ai fini giuridici ed economici; 

- degli anni eccedenti i primi 4: i 2/3 di servizio sono riconosciuti utili ai fini giuridici ed economici, mentre 
l’1/3 di servizio è riconosciuto utile solo ai fini economici. 

IL “RIALLINEAMENTO” NON RIGUARDA I DIPENDENTI CHE HANNO SUPERATO IL PERIODO DI PROVA 
ENTRO IL 31/12/1995 O CHE SUCCESSIVAMENTE A TALE DATA SIANO STATI DESTINATARI DI UN 
NUOVO INQUADRAMENTO ( es.: PASSAGGIO DI RUOLO O DI PROFILO…….) 

Per una corretta ricognizione del personale avente diritto al riallineamento abbiamo predisposto un modulo 
google per tutti i dipendenti che dovranno compilare e inviare collegandosi al seguente link:  

https://forms.gle/Pbpju7sBUMk98DMC9 

 

              Firmato IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                        Prof.ssa Pierangela RONZANI 
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