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OGGETTO: AMBITO 21_Rilevazione docenti Anno di Prova a.s. 2024_25

A seguito dell’emanazione della nota USR CAMPANIA m_pi. AOODRCA.REGISTRO UFFICIALE(U).
0005598 . 23-01-2025 avente per oggetto “Anno di formazione e di prova dei docenti a.s. 2024/2025
OFFERTA FORMATIVA REGIONALE — ISCRIZION/I”, si avvia la rilevazione dei docenti in anno di
formazione e prova per I'anno scolastico in corso.

La compilazione dei dati relativi ai docenti in anno di formazione e prova deve essere effettuata
esclusivamente dalle segreterie scolastiche, entro e non oltre il 5 Febbraio 2025.

Il ruolo del Dirigente Scolastico e della segreteria € fondamentale per verificare e censire attentamente

tutte le differenti casistiche del personale docente ed educativo tenute a svolgere I'anno di

formazione e prova e per garantire I'accuratezza delle informazioni inviate.

La rilevazione riguarda le seguenti categorie di docenti:

a) 1 docenti al primo anno di servizio con incarico a tempo indeterminato, a qualunque titolo
conferito, che aspirino alla conferma nel ruolo ivi compresi gli assunti a tempo indeterminato in
quanto vincitori dei concorsi banditi con DDG 2575 e DDG 2576 del 6 dicembre 2023;

b) i docenti per i quali sia stata richiesta la proroga del periodo di formazione e prova o che non
abbiano potuto completarlo negli anni precedenti;

c) 1 docenti che, in caso di mancato superamento del test finale e di valutazione negativa, devono
ripetere il periodo di formazione e prova;

d) 1 docenti per i quali sia stato disposto il passaggio di ruolo;
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e) i docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 5, commi da
5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno
2028, n. T4;

t) i docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 59, comma
9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73;

g) 1 docenti assunti a tempo indeterminato con decorrenza giuridica 01/09/2024- ed economica
01/09/2025, se in possesso del prescritti requisiti di servizio nel medesimo grado di istruzione.

La verifica delle assenze verra svolta a fine anno scolastico e, qualora ne ricorrano i presupposti, il
dirigente scolastico disporra il rinvio dell’anno di formazione e prova.

Le scuole devono compilare i dati con le casistiche sopraindicate tramite il form alla pagina (link in

basso) entro e non oltre il 5 Febbraio 2025 per ogni docente necimmesso:

https://forms.gle/BQdRzh6fCc5mcHDbA

La compilazione deve avvenire esclusivamente a cura delle segreterie scolastiche ANCHE

IN CASO DI ASSENZA DI CASISTICHE.

Come da par. 3 di pag. 3 della nota USR CAMPANIA m_pi.AOODRCA.REGISTRO UFFICIALE(U).
0005598.23 -01 - 2025 avente per oggetto “Anno di formazione e di prova dei docenti a.s. 2024/2025
OFFERTA FORMATIVA REGIONALE — ISCRIZIONI” (allegata), si ricorda ai neoassunti di procedere
all’iscrizione dal 27.01.2025 al 15.02.2025 sulla Piattaforma SCUOLA FUTURA per lo svolgimento dei

Laboratori formativi.

B La Scuola Polo:

1. acquisite le iscrizioni, entro tempi congrui per I'avvio delle attivita in presenza, pubblichera gli
elenchi dei docenti in formazione e prova in apposita sezione del sito istituzionale e garantira
opportuna informativa alle scuole della rete di ambito ampia informativa;

2. comunichera all’'USR e ai singoli interessati la data dell’incontro di accoglienza.

L’incontro iniziale, che si svolgera entro meta febbraio 2025, avra una funzione di accoglienza e

introduzione. La scuola Polo inviera comunicazione dedicata ad ogni istituzione scolastica
dell’Ambito.
Al 1° incontro ogni docente neoimmesso consegnera brevi manu alla scuola polo la scheda —

convalida dati firmata dal Dirigente Scolastico della scuola di servizio.

Si ricorda che anche per il docente che deve ripetere il periodo di formazione e prova dev'essere

prevista la nomina di un docente tutor.
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https://forms.gle/BQdRzh6fCc5mcHDbA

Il dirigente prospetta ai tutor gli impegni previsti, mettendo in rilievo gli aspetti salienti dell’incarico
esplicitati nel DM 226/2022. | docenti neoassunti, con la collaborazione del docente tutor,
predispongono, sulla base dell’art. 5 commi 1, 2, 3 del DM 226/2022 un primo bilancio di competenze,
in forma di autovalutazione strutturata.

In attesa dell’apertura della piattaforma nazionale, il bilancio di competenze va realizzato in formato
editabile, come da modello fornito da Indire e andra poi riportato sulla piattaforma Indire non appena
questa sara aperta.

Subito dopo il bilancio di competenze, si ricorda che il docente neoassunto e il DS stabiliscono il Patto

per lo Sviluppo Professionale.

Allegati:

1. Nota USR CAMPANIA m_ pi. AOODRCA.REGISTRO UFFICIALE(U). 0001765 .15-01-2025
avente per oggetto “ Attivita formative del percorso di formazione e prova del personale
docente ed educativo neoassunto. Chiarimenti.

2. nota USR CAMPANIA m_ pi. AOODRCA.REGISTRO UFFICIALE(U).0005598.23-01-2025 avente
per oggetto “Anno di formazione e di prova dei docenti a.s . 2024/2025 OFFERTA FORMATIVA
REGIONALE — ISCRIZIONI”

3. scheda — convalida dati , che andra compilata, protocollata e vistata dal Dirigente
scolastico della sede di servizio del docente neoassunto e consegnata brevi manu alla Scuola
Polo il giorno del primo incontro.

Si ringrazia per la collaborazione.

-> Per qualsiasi informazione ¢ possibile contattare il Referente del nostro Istituto:
Prof. Annachiara Felleca : annachiarafelleca@adrianotilgher.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
R. DI MATTEO
AMBITO 21_1IS A TILGHER ERCOLANO (NA)

Firmato da:
Dott.ssa ROSSELLA DI MATTEO
29/01/2025 11:46:39
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